“Ci\ MECANICIEN(NE) / REGLEUR(SE) (H/F)
SSP

GERS SCI PAL
Depuis pres de 50 ans, la passion du bois se perpétue au fil des générations avec toujours la méme volonté d’'étre
un acteur important au sein de la filiere bois, filiere s’inscrivant pleinement dans une démarche de développement
durable et d’économie circulaire.

PMI familiale dynamique de 35 collaborateurs, les femmes et les hommes qui la composent sont notre richesse et
sont au coeur de notre projet.

Fabricant de palettes reconnu avec plus de 800 000 palettes produites chaque année sur 5 lignes d’assemblages
automatisées, nous maitrisons I'ensemble du process de production : de la forét a notre scierie derniére génération
avec plus de 50 000 tonnes de bois sciés annuellement.

Partant(e) pour s’investir au sein de notre équipe ?

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un(e) Mécanicien(ne) / Régleur(se) (H/F)
Vos Missions :

Rattaché(e) au Responsable de Maintenance, vous aurez pour objectif principal d’assurer 'entretien préventif et
curatif des équipements de production, de contribuer au bon fonctionnement et a la pérennité de la production et
d’assurer le réglage des machines lors de changement de série.

Pour y parvenir, vos missions principales sont les suivantes :

> Assurer le réglage des lignes de production lors des changements de séries.

> Diagnostiquer et dépanner les dysfonctionnements dans les meilleurs délais ;

> Maintenir les équipements de production a I'aide des opérations de maintenance préventive ;
> Développer des améliorations pour optimiser les équipements existants ;

> Assurer la mise en conformité des installations ;

> Utiliser et renseigner la GMAO.

Votre Profil :

> Formation technique de niveau BAC+2 (type BTS Maintenance Industrielle, ou Electrotechnique, ou Mécanique et
Automatismes industriels, ou DUT génie industriel et maintenance...) ;

> 1% expérience demandée dans un poste similaire en industrie ;

> Vous avez des connaissances solides en mécanique, hydraulique, pneumatique, électrique et électromécanique ;
> Vous avez savez lire des schémas électriques, lire des plans ;

> Vous avez une aptitude a réaliser un diagnostic ;

> Vous respectez les consignes de sécurités ;

> Vous étes organisé(e), rigoureux(se), autonome et vous étes force de proposition en matiere d’amélioration ;

> Vous étes dynamique, motivé(e) avec I'envie d’apprendre.

Condition de travail :

> Poste basé a Seissan (Gers - 32)

> Rémunération selon le profil et I'expérience
> Base Horaire de 39h

> Type de contrat : CDI

> Poste a pourvoir dés que possible

>Poste évolutif

Contact Recrutement :

> Par mail a I'adresse suivante : rh@gersscipal.fr



